
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
Für den wirtschaftsstärksten Landkreis in Rheinland-Pfalz mit rund 223.100 Bürgerinnen und 

Bürgern ist die Kreisverwaltung Mainz-Bingen ein moderner und leistungsstarker Dienstleister. 

Unsere 1.403 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind das Gesicht unserer modernen Verwaltung. 
 

Zur Unterstützung unseres Teams ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle in der  

 

Koordination der Pflegeausbildung (m/w/d)  
 

an der Berufsbildenden Schule in Ingelheim, innerhalb der Abteilung 22 

„Schulen/Gebäudemanagement“ zu besetzen. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 

 

 Sicherung der regionalen Infrastruktur im Pflegebereich durch eine reibungslose 

Einführung der neuen Pflegeausbildung  

 Träger- und versorgungsbereichsunabhängige Koordination der Umsetzung der neuen 

generalistischen Pflegeausbildung 

 Gewinnung von Kliniken, Pflegeeinrichtungen- und Diensten in der Region für das Angebot 

von Pflegeausbildungsplätzen und die Bereitstellung von Einsatzmöglichkeiten für 

Auszubildende anderer Ausbildungsträger  

 Unterstützung der Ausbildungsträger und Pflegeschulen  

 

Ihre Qualifikation: 

 

 Abgeschlossenes Studium (FH/Bachelor) in den Bereichen Pflege- und 

Gesundheitswissenschaften/Gesundheitsmanagement oder ein vergleichbarer Abschluss 

aus dem Bereich Gesundheit/Pflege 

 Wünschenswert sind fundierte Kenntnisse des Pflegegesetzes bzw. die Bereitschaft sich 

fortzubilden. 

 

Belastbarkeit sowie freundliches Auftreten, selbstständiges Arbeiten aber auch ein Arbeiten im 

Team und die Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung werden vorausgesetzt.  

 

Die Vergütung erfolgt nach der Entgeltgruppe 9b TVöD. Die durchschnittliche regelmäßige 

wöchentliche Arbeitszeit beträgt 19,5 Stunden. Die Besetzung der Stelle ist grundsätzlich auch in 

Teilzeit in Form von Jobsharing möglich. 

 

Die Kreisverwaltung Mainz-Bingen fördert die Gleichberechtigung aller Menschen. Bewerbungen 

von Schwerbehinderten und Menschen mit Migrationshintergrund sind gerne erwünscht. 

 

Bewerbungen werden bis zum 18.12.2022 per E-Mail an bewerbungen@mainz-bingen.de erbeten. 
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